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                                                                                                                      Zpráva SV o berounském projektu

I. SITUACE
Berounský sbor byl jako samostatný ustaven v roce 1939 a hned v prvních letech své existence zažil za druhé světové války rychlý rozkvět. V období po r. 1948 ovšem aktivita místních evangelíků opadla. Druhé příznivější období prožil sbor na přelomu 70. a 80. let. V následujících desetiletích sborová aktivita postupně uvadala, v současné době se k běžným bohoslužbám schází 4 – 9 účastníků. Při významnějších příležitostech a svátcích pravidelně navštěvují bohoslužby další 3-7 členové a přátelé sboru. Podle evidence má sbor celkový počet členů asi 60.
Město Beroun je přitom třetím největším městem, které leží na území Pražského seniorátu mimo Prahu. Má 19.000 obyvatel. Jde o okresní město, jehož význam v poslední době postupně stoupá kvůli velmi výhodnému dojezdu do Prahy (silniční i železniční dopravou) a intenzivní bytové výstavbě. Do Berouna i okolí se v posledních letech přistěhovala řada evangelíků, kteří se však dosud nezačali pravidelně účastnit sborového života.
Sborový dům je umístěn přímo v centru města, na hlavním berounském náměstí. Především díky příjmům z nebytových prostor je sbor schopen sám hradit podstatnou část nákladů na práci a ubytování svého duchovního, avšak jeho celková finanční situace mu neumožňuje odvádět předepsané odvody do Personálního fondu.
II. CÍL PROJEKTU
Seniorátní výbor Pražského seniorátu analyzoval berounskou situaci průběžně několik let. Vzhledem k výše naznačeným skutečnostem se po domluvě staršovstva a seniorátu stalo záměrem seniorátního výboru podpořit život berounského sboru formou revitalizace tak, aby zde dlouhodobě fungoval jako živé a aktivní společenství se všemi základními složkami sborové práce: inspirující a živé bohoslužby, katecheze podle generací a zájmů, misijně otevřená a přitažlivá atmosféra, služba okolí, zajímavé křesťanské i kulturní a vzdělávací akce, finanční soběstačnost… 
Pražský seniorát má s podobnými pokusy v tomto druhu prostředí z nedávné doby velmi dobré zkušenosti. Několik středočeských sborů prožilo v letech výrazné znovuoživení svého života a práce: Benešov, Dobříš, Kladno, Sedlec – Prčice. 
III. DOSAVADNÍ POSTUP SBORU A SENIORÁTU
Jako klíčové byly staršovstvem a seniorátním výborem v roce 2009 dohodnuty dvě změny:
1. Vystřídání na postu duchovního: Po vzájemné domluvě sestra farářka Dagmar Ondříčková neusilovala o opakovanou volbu a v roce 2011 ukončila svou téměř dvacetiletou práci v berounském sboru. Sbor ve spolupráci se seniorátním výborem od té doby velmi intenzívně hledal nového duchovního. Najít se ho podařilo až od listopadu 2013, kdy byl za berounského faráře na 3 roky zvolen Mikuláš Vymětal. Berounský sbor mezitím administroval farář Jaroslav Pechar, jemuž se podařilo výrazně zlepšit atmosféru ve společenství.
2. Pořízení bytu pro duchovního berounského sboru: Sbor nikdy nevlastnil byt pro svého faráře. Dle stavební expertízy nebylo možné účelně přistavět farářský byt do objektu sboru. Duchovní v posledních desetiletích dojížděli do Berouna z Prahy. Nedojíždějící farář/farářka by oproti dřívějšímu stavu mohl výrazně rozšířit kontakty s berounskou veřejností i správou, především na neformální rovině. 
Pražský seniorát se proto rozhodl berounský sbor podpořit zakoupením bytu nedaleko od náměstí do vlastnictví seniorátu, který bude poskytnut pro nového faráře za podmínek, které budou pro sbor co nejvýhodnější. Pražský seniorát takový byt pořídil v létě 2011 za 2.000.000 Kč (400.000 Kč vložil do projektu ze svých prostředků, 65.000 Kč získal od svých sborů, 100.000 Kč daroval berounský sbor, ostatní bylo získáno formou půjček a darů od německých přátel a z Jeronýmovy jednoty). Poslední dosud neuhrazenou půjčkou zůstala částka 150.000 Kč z Jubilejního tolerančního daru. 
IV. VÝHLED PRO PŘÍŠTÍ ČTYŘI ROKY
Záměrem je prezentovat v Berouně otevřené evangelické křesťanství jako živou inspiraci pro současnost. Konkrétněji bychom se chtěli zaměřit na tyto oblasti: 
1. Naplno a přímo z místa vykonávaná “základní farářská práce" - konání bohoslužby, biblických hodin, katecheze dětí. Oslovování evangelíků a příznivců církve v Berouně a okolí, kteří se doposud bohoslužeb v Berouně neúčastní.
2. Sociální aktivity ve prospěch sociálně vylučovaných. Ve sborových prostorách již nyní probíhají sezení s 2 psycholožkami, ve spolupráci s Církví bratrskou a případnými dalšími subjekty (místní charita) i samostatně se uvažuje o dalších aktivitách. Nově nastupující farář Mikuláš Vymětal (od 11. 11. 2013) se již výrazně podílí na aktivitách iniciativ “Společně žít v míru” a “Konexe”, do nichž by se mohl zapojit i sbor. Bratr  farář Mikuláš Vymětal může podle dohody věnovat této oblasti práce až čtvrtinu svého úvazku, s čímž sbor souhlasí. Letos již na zkoušku zapojujeme sbor do projektu Diakonie ČCE “Krabice od bot”, formou sběrného místa pro oblast Berounska. 
3. Kulturně vzdělávací aktivity, které otevřou krásné prostory našeho sboru v živém centru města širší zaujaté veřejnosti. Sbor by chtěl pořádat v těchto prostorách výstavy, koncerty, přednášky jiného typu, než nabízí adventisté a Církev bratrská či promítání filmů s křesťanskou a sociální tematikou. Nový farář by také rád spolupracoval s místními školami, v jednom případě se spolupráce již rozvíjí. Dále sbor hodlá otevřít sborový dům různým aktivitám jak pro děti, mládež, tak pro dospělé. Na základě možností sboru  staršovstvo společně s novým farářem uvažuje o přírodovědném kroužku, jehož náplní bude ochrana přírody a případně i chovatelství zvířat( dlouholeté zkušenosti faráře se spoluprací se SEMem Slunečnice, blízké obory členek staršovstva). Ve spolupráci s vinohradským sborem (viz. níže) by chtěl berounský sbor pořádat modifikované kursy Alfa. Již jsme si vyzkoušeli pořádání mezináboženského festivalu “Stánek míru” a výstavy „Vzájemné inspirace“ – viz např.:  https://www.facebook.com/media/set/?set=oa.544483082298222&type=1
4. Spolupráce s místní ekumenou, především s těmi, kterým pronajímáme náš kostel, (CČSH a berounské romské společenství) a s pražským vinohradským sborem. Při spolupráci hledáme možnosti k navázání oboustranně obohacujícího a rovného partnerství. 
5. Postupně a podle finančních možností pokračovat v úpravách sborového areálu, aby ho bylo možno lépe využívat.
V. POŽADOVANÁ PODPORA 

Sbor v Berouně žádá tímto o prohlášení místa svého kazatele za podporované. 
Přehled částek podpory požadované pro jednotlivé roky (v procentech stanoveného odvodu do Personálního fondu):
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Pokud se podaří získat finanční prostředky na úhradu části odvodů do Personálního fondu i z jiných zdrojů (byla např. podána grantová žádost „ u kulatého stolu“na podporu práce faráře se sociálně vylučovanými), sbor se zavazuje tuto částku odvést do Personálního fondu a snížit tím čerpanou podporu z církevních zdrojů.

VI. STANOVISKO SENIORÁTU


Seniorát vložil do pořízení bytu do této chvíle svých již přibližně 400.000 Kč, dalších 150.000 Kč bude muset Jeronýmově jednotě splatit v letech 2015-2017. Za propůjčení bytu pro faráře nežádá po berounském sboru žádné nájemné . 

Podaří-li se sborový život postupně oživovat, seniorát je připraven i v dalších letech podporovat berounský sbor ze svých prostředků. Podaří-li se (např. ve výhledu deseti let) obnovit sborovou práci v plném rozsahu, stane se byt později majetkem sboru.
Přílohy: 1. rozpočet 2012,2013

              2. odhad nákladů při obsazení farářem na celý úvazek
 FS ČCE Beroun  - o d h a d  nákladů a příjmů při  obsazení  farářem na celý úvazek

Náklady:






  Kč

Spotřební a kancelářský materiál – zboží
 
  3000

Spotřeba energie



             31000

Běžná údržba




 
  6000

Cestovné





  6000

Prezentace





    500

Telekomunikace




  6000

Spotřeba ostatních služeb


 
  4000

Náklady na užívání bytu



60000

Odvod do personálního fondu


80000  (nebo 60000 úvazek 0,75)

Repartice seniorátní



 
  2000

Repartice celocírkevní



  4000

Odpisy 





  9000

Ostatní náklady




10000
Náklady celkem



           221500 Kč
Příjmy- výnosy:
Sbírky






    20000  ( mírně jsme navýšili)

Saláry






    20000  ( navýšili jsme)

Příjmy z hospodářské činnosti


    66000

Dary






    4000 

Příspěvek kazatele na bydlení


   18000 (ročně)
Výnosy  celkem




  128000  Kč
Rozdíl nákladů a výnosů:



    93500   Kč

Od toho je možné odečíst ještě odpisy
Možnosti vyrovnání rozpočtu:
Příští rok požádáme o podporované místo ( rozhodoval by synod v květnu 2014)
, do té doby bychom mohli pokrýt náklady na personální fond ze seniorátního fondu solidarity (Problém by mohl nastat v případě, že by synod podporované místo v Berouně neschválil).  V případě obsazeni farářem na celý úvazek, bychom ho požádali o administraci Hořovic – za administraci by měly  platit Berounu 15-20000. O tom jsme zatím ale nejednali.  Splácení půjčky JJ na nákup bytu už probíhá. Zbývá 200000 Kč ve čtyřech ročních splátkách. To zatím splatí seniorát, který si zatím také ponechává berounský byt ve svém vlastnictví.

Počítáme s tím, že smlouva sboru s kazatelem by měla být zatím uzavřena na 3 roky.

U příspěvku kazatele jsme počítali  s 10% z odhadovaného příjmu 15000 Kč měsíčně ( na plný úvazek)

Zpracovali : Petr Firbas a Zdena Skuhrová
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